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（2023年4月1日現在）

1 . 事業者の概要

０５７４－６０－３２６０

０５７４－６３－６５１２

2 . 事業所の概要

3 . 事業の目的と運営の方針

4 . 施設の概要

事 業 の 目 的

（2）　訓練室

訓練室（運動・学習） 1

238　㎡敷 地 面 積

建 物 構 造

建 物 延 べ 床 面 積

木造合金メッキ　鋼板葺 平屋建て

87.68㎡

１０人／日

面積 一人当たり面積

30.51㎡ 　　　　　　　3.05㎡

居室の種類 室数

2153400086

株式会社 サーバント

千住 敏晃

重要事項説明書

名 称 ・ 法 人 種 別

代 表 者 名

連絡先 TEL

FAX

所 在 地 ・ 連 絡 先

岐阜県可児市川合２７９３－２４ サーバントビル

施 設 運 営 の 方 針

放課後等デイサービス 虹の森

〒501-0406　岐阜県本巣市三橋1100番地56

TEL 058-372-5016　FAX 058-372-5017

恩田　幸代

平成31年2月1日

事 業 所 名

利 用 定 員

（1）　敷地及び建物

障がい児（以下、「利用者」という）及び通所決定保護者（以下、「保護者」という）

の意志及び人格を尊重し、学校との連携を図りながら利用者が自立した日常生

活または社会生活が営めるよう、療育及び発達に即した訓練、創作活動などの

発達支援を行うことを目的とする。

利用者が生活能力の向上するために必要な訓練を行い、利用者の身体及び精

神の状況並びにその置かれている環境に応じた効果的な指導及び訓練を行うも

のとする。

指定放課後等デイサービスの提供にあたっては、地域、利用者が通う学校及び

家庭との結びつきを重視し、保護者の所在する市町村、その他の指定通所支援

事業者、指定障がい福祉サービス、その他福祉サービス、又は保健医療サービ

スを提供する者との密接な連携に努めるものとする。

開 設 年 月 日

事 業 者 指 定 番 号

所 在 地 ・ 連 絡 先

施 設 長 名



5 . 職員体制（主たる職員）

6 . 職員の勤務体制

※ サービス提供単位により以下の勤務時間に変わることがある。

サービス提供　第２単位　：　それぞれの勤務時間　８：３0～1７：３0

7 . 営業区域及び営業日、営業時間、並びにサービス提供日、サービス提供時間

施 設 長 正規の勤務時間　　10：00～１９：００

営 業 区 域
本巣市（真正中学校区、糸貫中学校区、本巣小学校区）、瑞穂市、岐阜市（岐
阜北中学校区、岐阜西中学校区、島中学校区、陽南中学校区）、揖斐郡大野
町（揖東中学校区）、安八郡神戸町及び本巣郡北方町の地域の全域とする。

平日 学校休業日

営 業 日 月曜日～金曜日
土曜日

春・夏・冬休み(日曜・祝日は除く)

営 業 時 間 10:00～19:00 8:30～17:30

流し

トイレ

洗面

（3）　その他主な設備

設備の種類 室数 面積

相談室 1 5㎡

1

1

1

正規の勤務時間　　10：00～１９：００

従 業 者 の 職 種 勤務体制（サービス提供第１単位）

保育士 1人以上
放課後等デイサービス計画に基づき、保護者及び障害児に対し
適切に指導等を行う。

指導員 1人以上
放課後等デイサービス計画に基づき、保護者及び障害児に対し
適切に指導等を行う。

職種 員数及び職務内容

管理者
1人
（常勤：児童発達管
理責任者兼務）

管理者は、事業所の従業者及び業務の管理その他の管理を一元的
に行うとともに、従業者に運営に関する基準を遵守させるため必要な
指揮命令を行うものとする。

児童発達支援管理責
任者

1人
（常勤：管理者兼務）

児童発達支援管理責任者は、放課後等デイサービス計画の作成の
業務のほか、常に障害児の心身の状況、その置かれている環境等の
把握に努め、障害児又はその家族に対し、その相談に適切に応じると
ともに、必要な助言その他の援助を行う。また、他の従業者に対する
技術指導等のサービスの内容の管理等を行うものとする。

児童指導員 1人以上
放課後等デイサービス計画に基づき、保護者及び障害児に対し
適切に指導等を行う。

児 童 発 達 支 援
管 理 責 任 者

正規の勤務時間　　10：00～１９：００

指 導 員



但し、夏季休暇（8月13日～16日）、年末年始（12月30日～1月3日）を除く｡

2 社内カレンダーにより、上記営業日、営業時間以外でも、必用に応じて、営業をおこなう場合がある。

3 社内カレンダーにより、上記営業日でも休業する場合がある。

8 . サービス提供の内容及びその費用等

≪福祉サービス受給対象サービスの内容≫

≪サービスの概要≫

9 . 要望・苦情申立先及び虐待防止に係る相談窓口

≪苦情等申立先≫

：

：

：

お住まいの各市町役所

□ 北方町役場

福祉健康課

□ 瑞穂市役所

福祉生活課

8：30～17：15受 付 時 間

電 話 058-372-5016

Ｆ Ａ Ｘ

住 所

電 話

瑞穂市別府1288番地

058-327-4123

電 話 058－323－1119（代表）

受 付 時 間 8：30～17：15

住 所 本巣郡北方町北方1323番地の5

来 訪 事前に電話等で要予約

058-372-5017

ご 利 用 方 法

10:00～19:00ご 利 用 時 間

児童発達支援管理責任者相 談担 当者

相 談 及 び 援 助
利用者及びそのご家族が希望する生活や利用者の心身の状況等を把握し、
適切な相談、助言、援助等を行います。

発 達 支 援

発達支援の機会を提供します。
① 日常生活訓練
・日常生活動作　・歩行　・軽スポーツ　・音楽活動　等
② 集団生活適応訓練
・会話、パソコン操作等
③ 創作的活動
・絵画、工作　等
④ レクリエーション行事活動
⑤ 更生相談
医療、福祉、生活の相談

放課後等デイサービスは、「放課後等デイサービス計画」に基づいて行われます。本事業所の児童発達支援
管理責任者が作成し、その保護者の同意を得てサービスの実施を行います。

当施設ご相談室

サ ー ビ ス の 種 類 サービスの内容

主たるサービス対象者 児童障がい児（重症心身障がい児及び身体障がい児を除く）

サ ー ビ ス 提 供 時 間
（＊送迎時間を除く）

14:00～17:30 9:30～16:30



□ 本巣市役所

（真正分庁舎）

福祉敬愛課

□ 岐阜市役所

障がい福祉課

指導係

□ 神戸町役場

健康福祉課

福祉係

□

岐阜県福祉・農業会館6階

≪虐待防止に係る相談窓口≫

：

：

：

□

□ 瑞穂市役所

福祉生活課

□ 本巣市役所

□ 岐阜市役所

障がい福祉課

障がい者虐待通報

□ 神戸町役場

健康福祉課

福祉係

□ 大野町

□

岐阜県福祉・農業会館2F

瑞穂市別府1288番地

電 話 058-327-4123

受 付 時 間 8：3０～17：15

住 所 本巣郡北方町北方1323番地の5

電 話

安八郡神戸町大字神戸1111番地住 所

058-265-5571電 話

岐阜市今沢町18番地住 所

電 話

本巣市下真桑1000番地住 所

058－323－1119（代表）

受 付 時 間 24時間対応（365日対応）

障害者生活支援センター
「えがお」

受付時間　　24時間対応受 付 時 間

058-323-1145

受 付 時 間 8：30～17：15

058-215-0618電 話

岐阜市下奈良2丁目2－1住 所

24時間対応受 付 時 間

0585-34-1111電 話

揖斐郡大野町大字大野80番地住 所

8：30～17：30受 付 時 間

0584-27-3111電 話

北方町障害者虐待防止セン
ター

お住まいの各市町役所

当施設ご相談室

ご 利 用 方 法

ご 利 用 時 間

相 談担 当者

住 所

岐阜市今沢町18番地

電 話 058-214-2136

受 付 時 間 8：45～17：30

住 所 本巣市下真桑1000番地

受 付 時 間 8：30～17：15

事前に電話等で要予約来 訪

058-372-5017Ｆ Ａ Ｘ

058-372-5016電 話

10：00～19:00

管理者児童発達支援管理責任者

住 所

住 所

電 話

岐阜市下奈良2丁目2番1号

電 話 058－272－5136(祝日・年末年始は除く)

受 付 時 間 9：00～17：00（月曜〜金曜日）

住 所 安八郡神戸町大字神戸1111番地

電 話 0584-27-3111

受 付 時 間 8：30～17：30

058-323-7752

受 付 時 間 8：30～17：15

岐阜県運営適正化委員会

社会福祉法人岐阜県社会福
祉協議会

委託（岐阜県社会福祉士会）

岐阜県障害者権利擁護セン
ター

障害者基幹相談支援センター



10 . 協力医療機関

11 . 非常災害時の対策

12 . 当施設ご利用の際に留意いただく事項

年 月 日

事業者

（所在地）　　岐阜県本巣市三橋1100番地56

（事業者名）　株式会社サーバント

(代表者名）　千住　敏晃　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印

(事業所名）　放課後等デイサービス虹の森

（説明者）　　管理者兼児童発達支援管理責任者　　恩田　幸代

年 月 日

続柄

令和

保 護 者 住 所

氏 名 印

氏 名利用児童

私は本書面により、これから利用する放課後等デイサービスの重要な事項について事業者から説明を受けました。

放課後等デイサービスを利用するにあたり、利用者に対して本書面に基づいて重要な事項を説明しました。

令和

居室・設備・器具の利
用

施設内の居室や設備、器具は本来の用法にしたがってご利用ください。これに
反したご利用により破損等が生じた場合、賠償していただくことがあります。

非常災害時の対応 別途に定める、緊急時対応計画により対応します。

平 時 の 訓 練

防 災 設 備 火災報知器・消火器（その他、携帯ラジオ・懐中電灯等）

別途に定める、緊急時対応計画（消防計画）により、年１回避難・防災訓練を
実施します。利用者の方も参加して実施します。

住 所
〒　501-0419

岐阜県本巣市早野653-1

診 療 科 目 内科　小児科

医 療 機 関 の 名 称 なかしま医院



2021.4改訂

備考

授業終了後 (運営規程上ｻｰﾋﾞｽ提供時間3時間以上) 604

休業日 (運営規程上ｻｰﾋﾞｽ提供時間6時間以上) 721

専門職員(理学療法士等) 187

児童指導員等 123

その他の従業者 90

専門職員(理学療法士等) 187 児童指導員等加配加算に加えさらに常勤換算1.0以上加配で配置

100 指標該当児

125 虐待等により行政から支援要請を受けた児童

イ 200 看護職員1以上＋別表2該当利用者1名以上

ロ 400 看護職員2以上＋別表2で8点以上該当利用者5名以上

ハ 600 看護職員3以上＋別表2で8点以上該当利用者9名以上

イ1時間未満 187

ロ1時間以上 280

個別 (月1回限度) 100 サービス提供時間と同一時間帯でも可

グループ (月1回限度) 80 サービス提供時間と同一時間帯でも可

150 事業所が利用者負担額合計額の管理を行った場合

イ(Ⅰ) 15 常勤職員に占める介護福祉士等が85％以上

ロ(Ⅱ） 10 常勤職員に占める介護福祉士等が75％以上

ハ(Ⅲ) 6 常勤換算における常勤職員が85％以上

ハ(Ⅲ) 6 常勤職員のうち3年以上従事している者が30％以上

(月4回を限度) 94 利用者が急病等により利用を中止した際に連絡調整・相談援助を行った場合

94 体調不良等により30分以内でサービス提供となった場合

54 理学療法士等を配置し、計画的に機能訓練又は心理指導を行った場合

155 強度行動障害児に強度行動障害支援養成研修を修了した職員が支援

イ(Ⅰ) 32 医ケアを必要としない利用者に1時間未満の看護を行った場合

ロ(Ⅱ） 63 医ケアを必要としない利用者に1時間以上2時間未満の看護を行った場合

ハ(Ⅲ) 125 医ケアを必要としない利用者に3時間以上の看護を行った場合

54 居宅又は学校と事業所間の送迎を行った場合

(1)1時間未満 61

(2)1時間以上2時間未満 92

(3)2時間以上 123

イ(Ⅰ) 200 関係機関と個別支援計画や連絡調整等を行った場合

ロ(Ⅱ) 200 就学先、就職先と連携して連絡調整

500 退所して保育所・学童等に通うことになった場合

イ(Ⅰ) 84/1,000 キャリアパス要件(Ⅰ)(Ⅱ)(Ⅲ)、職場環境要件の全てを満たした場合

ロ(Ⅱ） 61/1,000 キャリアパス要件(Ⅰ)(Ⅱ)、職場環境要件を満たした場合

ハ(Ⅲ) 34/1,000 キャリアパス要件(Ⅰ)又は(Ⅱ)、職場環境要件を満たした場合

ニ(Ⅳ) ハの90/100 キャリアパス要件(Ⅰ)、(Ⅱ)、職場環境要件のいずれかを満たした場合

ホ(Ⅴ) ハの80/100 キャリアパス要件(Ⅰ)(Ⅱ)、職場環境要件の全てを満たさない場合

Ⅰ 13/1,000 福祉専門職員配置等加算を算定している場合

Ⅱ 10/1,000 福祉専門職員配置等加算を算定していない場合

10.36 岐阜市

10.18 大垣市・多治見市・美濃加茂市・各務原市・可児市

10 上記以外の市町村

福祉・介護職員
特定処遇改善加算

地域加算

サービス提供時間30分超

送迎加算

延長支援加算 運営規程の営業時間の前後において支援を行った場合

関係機関連携加算

保育・教育等移行支援加算

福祉・介護職員
処遇改善加算

特別支援加算

強度行動障害児支援加算

医療連携体制加算

事業所内相談支援加算(Ⅰ)

事業所内相談支援加算(Ⅱ)

利用者負担上限額管理加算

福祉専門職員配置等加算

料　金　表        

欠席時対応加算(Ⅰ)

欠席時対応加算(Ⅱ)

専門的支援加算

個別サポート加算(Ⅰ)

個別サポート加算(Ⅱ)

看護職員配置加算

家庭連携加算
(月4回を限度)

利用者の居宅を訪問し、相談援助を行った場合

単位

基本報酬

児童指導員等加配加算 常勤換算1.0以上加配で配置


